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Avrupa Birliği Genel Sekreterliği Avrupa Birliği İşleri Uzman Yardımcılığı 
Giriş ve Uzman Yeterlik Sınavı Yönetmeliğinin  

Geçici 1 inci Maddesine göre yapılan  
Avrupa Birliği İşleri Uzmanlığı Yeterlik Sınavı Sonuçları  

 
Adayların yazılı ve sözlü sınav sonuçları neticesinde tespit edilen nihai başarı sıralamasına 
göre aşağıdaki asil ve yedek listeler belirlenmiştir. Asil listede yer alan 42 adayın Avrupa 
Birliği İşleri Uzmanı olarak ataması yapılacaktır. Avrupa Birliği Genel Sekreterliği Avrupa 
Birliği İşleri Uzman Yardımcılığı Giriş ve Uzman Yeterlik Sınavı Yönetmeliği uyarınca, 
atama yapılacak kadro sayısının yarısı oranında, 21 adet yedek aday belirlenmiştir.  
 
ASİL LİSTE 
 

Sıra  Aday No Adı Soyadı 

1.  10033 Murat KAVALALI 

2.  10220 Sühal ŞEMŞİT 

3.  10054 Çağrı ÇAKIR 

4.  10312 Pınar BAŞPINAR 

5.  10053 Kazim KARTAL 

6.  10123 Altan APAR 

7.  10184 İhsan Kaan ERKMAN 

8.  10208 Didem YILMAZ 

9.  10012 Gülçin DUMAN 

10.  10063 Tolga CANDAN 

11.  10301 Selen  GÜNEL 

12.  10025 Galena İŞ 

13.  10057 Kadri Yavuz ÖZBAY 

14.  10148 Hakan Çağlar ERÜRKER 

15.  10060 Nihal Samsun KARABACAK 

16.  10311 Şeyda  AYKULTELİ 

17.  10235 Sonay KANBER 

18.  10279 Ali ESER 

19.  10316 Ferda AKGÜL 

20.  10274 Petek KARATEKELİOĞLU 
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Sıra  Aday No Adı Soyadı 

21.  10266 Orhan  AYDIN 

22.  10367 Suren Leo HALEPLİ 

23.  10170 Selçuk GÖKALTUN 

24.  10254 Fatma DEMİR 

25.  10209 Gizem KOLBAŞI 

26.  10364 Hakan DEMİRTEL 

27.  10120 Can KÖSTEPEN 

28.  10299 Havva Nazlan NOLLA 

29.  10128 Gürkan Emre  SAYIN 

30.  10113 Şebnem GÜRBÜZ  

31.  10272 Mutlu İNCE 

32.  10228 Hakan KARATAŞ 

33.  10015 Mehmet  FAKI 

34.  10169 İzzet Anıl TURPÇU 

35.  10097 Şebnem BAŞARAN 

36.  10153 Zerrin  KESKİN 

37.  10116 Arzu KÜTÜKÇÜOĞLU 

38.  10146 Hatice YAZGAN 

39.  10240 Feyza TOPRAK 

40.  10016 Reşat Uğur  KARACAN  

41.  10282 Cemre GÜZEL 

42.  10347 Rüveyde  KÜÇÜK 
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YEDEK LİSTE 
Sıra  Aday No Adı Soyadı 

1.  10117 Ayşin BEKTAŞ 

2.  10245 Nebilay ERDOĞAN 

3.  10150 Ahmet Hakan ATİK 

4.  10210 Aylin ÇAĞLAYAN 

5.  10224 Ayşe YALOVA 

6.  10091 Tijen İĞCİ 

7.  10383 Cahide EKİZ 

8.  10127 Öncü TEKEŞ 

9.  10088 Erhan DEMİR 

10.  10036 Mustafa AYDIN 

11.  10269 Mehmet Devrim AŞKIN 

12.  10188 Deniz MUTLUER 

13.  10133 Mehmet Ali ORAN 

14.  10253 Emine Derya BAYKAL 

15.  10389 Uğurtan TAŞKINER 

16.  10168 Işın ÜNVER 

17.  10105 Melahat GÜRAY 

18.  10166 Lale GÜÇLÜOL 

19.  10074 R. Pınar Doğu GÜRSU 

20.  10357 Ecren İSKENDER 

21.  10273 Mustafa Aydın ERTUNÇ 

 
Asil listede yer alanların aşağıda istenilen belgeleri en geç 25/12/2009 Cuma günü mesai 
bitimi saat 18:00’e kadar Genel Sekreterliğimiz Personel Dairesi Başkanlığına şahsen teslim 
etmeleri gerekmektedir. Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Formunun ise en geç 
18/12/2009 Cuma günü mesai bitimi saat 18:00’e kadar teslim edilmesi gerekmektedir. 
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HALEN BİR KAMU KURUMUNDA GÖREV YAPAN ADAYLARDAN 
İSTENİLECEK BELGELER; 

1- Başka kurum ve kuruluşa karşı mecburi hizmetle yükümlü bulunmadığına dair yazılı 
beyan, 

2- Adli sicil ve arşiv kaydının bulunmadığına dair yazılı beyan, 
3- Mal bildirimi formu (Genel Sekreterliğimizden temin edilebilir), 
4- 10 adet (4 x 6) ebadında fotoğraf, 
5- Nüfus cüzdanı aslı ve fotokopisi, 
6- Her türlü iklim ve yolculuk şartlarına dayanıklı olduğuna ilişkin yazılı beyan, 
7- Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Formu (3 adet) – Form için tıklayınız. 
 

AÇIKTAN ATANACAK ADAYLARDAN İSTENİLECEK BELGELER; 
1- Sağlık Bakanlığına bağlı tam teşekküllü Devlet hastanesinden alınacak sağlık kurulu 

raporu, 
2- Vukuatlı nüfus kaydı örneği, 
3- Her türlü iklim ve yolculuk şartlarına dayanıklı olduğuna ilişkin yazılı beyan, 
4- Başka kurum ve kuruluşa karşı mecburi hizmetle yükümlü bulunmadığına dair yazılı 

beyan, 
5- Mal bildirimi formu (Genel Sekreterliğimiz’den temin edilebilir), 
6- İkametgâh ilmühaberi, 
7- Askerlik durum belgesi, 
8- Adli sicil ve arşiv kaydının bulunmadığına dair yazılı beyan, 
9- 10 adet (4x6) ebadında fotoğraf, 
10- Nüfus cüzdanı aslı ve fotokopisi. 
11- Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Formu (3 adet) - Form için tıklayınız. 

 
Yukarıda ilan edilen “ASİL” listede yer alan adaylar arasından herhangi bir sebeple 
ataması yapılamamış olan adayların yerine “YEDEK” olarak belirlenen adayların 
ataması başarı sırası dikkate alınarak yapılır.  
Yedek olarak belirlenen adayların haklarının geçerliliği ilan tarihini takip eden 3 (üç) ay 
sonra sona erer.  
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